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Statiit Univerzity J. Selyeho v zneni dodatkov &. 1 aZ 4 sa meni a dopliiia nasledovne:

1. CL 2 ods. 1 sa meni a dopiiia nasledovne:

,»1. UJS je vrcholnou vzdelavacou a vedeckou ustanoviziiou. Poslanim univerzity, ako
sucasti eurdpskeho priestoru vysokoskolského vzdelavania je prispievat’ k rozvoju
vzdelanosti, poznania, vedy a kultiry v sulade s potrebami spolocnosti, rozvijat
vedomosti, zrucnosti, mudrost, tvorivost’ a dobro ¢loveka a tym prispievat’ k rozvoju
vedomostnej spolocnosti. Naplianie tohto poslania so zameranim na S$tudenta je
predmetom hlavnej ¢innosti univerzity.*

2. Cl. 2 ods. 3 sa meni a dopiiia nasledovne:
,3. Hlavnou ftlohou UJS pri napifiani jej poslania je poskytovanie
vysokoskolského vzdeldvania v sulade s potrebami spolocnosti a tvorivé vedecké
badanie alebo tvoriva umelecka ¢innost’.*

3. CL 2 ods. 4, pism. b) sa meni a dopliia nasledovne:
,,b) rozvija vzdelanie a vedecky vyskum, v oblastiach pedagogickych, humanitnych,
prirodnych, spolocenskych a ekonomickych a informatickych vied, “

4. (1.2 ods. 5sa meni a dopiiia nasledovne:
,,5. UJS napliia svoje poslanie v stlade s §1 ods. 4 zakona:
a) podporovanim S§tudentov k aktivnej tcasti na vykone samospravnych pdsobnosti
univerzity,
b) umoZnenim pristupu k najvySSiemu vzdelaniu najmd v sulade s potrebami
spolo¢nosti tak, aby vzdeldvanie pripravilo absolventa s vysokymi moralnymi
zasadami, obcCianskou a spolo¢enskou zodpovednostou najmid na zodpovedajlce
uplatnenie v praxi a vyskumnu, vyvojovu alebo umeleckl a d’al$iu tvoriva ¢innost’,
c¢) poskytnutim vzdelavania v duchu hodnét demokracie, humanizmu a tolerancie,
ktoré umoziuje ziskavat’, rozsirovat, prehlbovat’ alebo obnovovat’ znalosti z r6znych
oblasti poznania a kultiry a je podstatnou stcastou celozivotného vzdelavania na
najvyssej trovni,
d) vychovou k chépaniu, zachovavaniu, $ireniu a zvel'ad’ovaniu narodného kultirneho
dedicstva a roznych kultur v duchu kultarneho pluralizmu,
e) rozvijanim, uchovavanim a S§irenim poznania prostrednictvom vyskumnej,
vyvojovej alebo umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti,
f) poskytovanim d’alSieho vzdelavania, organizovanim vzdelavania a organizovanim
atestacii pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,
g) zapajanim sa do verejnej diskusie o spolocenskych a etickych otazkach a o utvarani
obcianskej spolocnosti,
h) rozvijanim medzinarodnej, najmé eurdpskej spoluprace podporovanim spolo¢nych
projektov s vysokymi S$kolami v zahrani¢i a inymi zahrani¢nymi inStitGciami,
mobilitou zamestnancov a Studentov vysokych §kol a vzdjomnym uznavanim Stidia a
dokladov o vzdelani.*

5. Nazov Cl. 3 sa meni a dopiiia nasledovne:
,Akademické slobody a akademické prava‘“

6. CIl. 3 ods. 2 sa meni a dopiiia nasledovne:



,»2. Rozsah akademickych slobdd a akademickych prav, ich vyuzivanie a
nedotknutel'nost’ akademickej pody upravuje ustanovenie § 4 zakona ¢. 131/2002 Z. z.
o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov (d’alej len ,,zakon*).*

7. CL 5 ods. 7, pism. e) sa meni a dopiiia nasledovne:
»€) byt informovani na zhromazdeni clenov akademickej obce o Ccinnosti
samospravnych organov univerzity,*

8. CL 6 ods. 1 a7 4 sa menia a dopiiiaji nasledovne:
,» 1. Organy akademickej samospravy UJS su:
a) akademicky senat UJS (d’alej len ,,AS UJS®),
b) rektor,
¢) vedecka rada UJS (d’alej len ,,VR UJS®).
2. Dal§imi organmi UJS st kvestor a Spravna rada UJS,
3. UJS zriad’uje ako organ UJS na plnenie Gloh v oblasti zabezpecovania kvality
vysokoskolského vzdelavania Radu pre zabezpecovanie kvality Univerzity J. Selyeho.
4. Pravne postavenie organov akademickej samospravy fakult, ich rozloZenie,
vzajomné vazby a vazby na organy akademickej samospravy UJS upravuje tento
Statut, Stataty fakult a organizacné poriadky fakult.*

9. CI. 7 ods. 3 sa meni a dopiiia nasledovne:
»3. AS UJS ma 20 ¢lenov. Zastipenie ¢lenov akademickych obci jednotlivych fakult
v AS UJS je nasledovné: za FEI UJS 8 ¢lenov, z toho 5 reprezentuji zamestnanecku Cast
akademickej obce fakulty a 3 Studentsku ¢ast’ akademickej obce fakulty, za PF UJS 8 ¢lenov,
z toho 5 reprezentuji zamestnanecku Cast' akademickej obce fakulty a 3 Studentski Cast’
akademickej obce fakulty, za RTF UJS 4 ¢lenovia, z toho 3 reprezentuju zamestnanecku Cast’
akademickej obce fakulty a 1 Studentsku ¢ast’ akademickej obce fakulty.

10.V C1. 7 sa za 5 ods. vklada novy ods. 6, ktory znie:
,,0. Funkcia ¢lena akademického sendtu UJS je nezlucitel'na s funkciou rektora, prorektora,
dekana, kvestora, vediiceho sucasti UJS.
Nasledujtce odseky sa primerane precisluju.

11. C1. 8 ods. 3 pism. c) sa meni a dopiiia nasledovne:
,»C) zverejiiuje po registracii Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR (d’alej len
ministerstvo*) Statat UJS a vniitorné predpisy UJS podla § 15 ods. 1 pism. a), c¢) az I) a
pism. n) zakona po nadobudnuti ich platnosti,*

12. C1. 8 ods. 4 sa meni a dopiiia nasledovne:
»4. Podla § 10 ods. 10 zdkona rektora zastupuju prorektori v rozsahu uréenom rektorom.
Prorektorov vymenuva a odvolava po vyjadreni akademického senatu UJS rektor. Funkéné
obdobie prorektorov je stvorro¢né.*

13. C1. 10 sa rusi bez nahrady
Nasledujuce ¢lanky sa primerane precisluji.

14. Doterajsi CI. 11 ods. 1 aZ 3 sa menia a dopiiiaji nasledovne:



,»l. Spravna rada UJS (dalej len ,,SR UJS*) je orgédn, ktory v ramci svojej pdsobnosti
podporuje posiliiovanie viazby UJS a spolo¢nosti v stlade s poslanim UJS. Spravna rada UJS
je organ, ktory uplatiiuje a presadzuje verejny zdujem v ¢innosti UJS

2. SR UJS ma 5 ¢lenov. Jedného ¢lena SR UJS volia a odvolavaja tajnym hlasovanim ostatni
¢lenovia SR UIJS; ak ho ¢lenovia SR UJS nezvolia do Siestich mesiacov od uvol'nenia funkcie
prislusného c¢lena, vymenuje a odvold ho minister Skolstva vedy, vyskumu a Sportu
Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister) na navrh Slovenskej akadémie vied. Dvoch
¢lenov SR UJS voli a odvolava AS UJS, z toho jedného ¢lena SR UJS voli a odvolava
Studentska cast’ AS UJS.

3. Podrobnosti o postaveni, zlozeni, kompetencii a ¢innosti SR UJS spravnej rady upravuji §
40 a 41 zakona a Statt Spravnej rady UJS.“

15. C1. 13 sa rusi bez nahrady
Nasledujuci ¢lanok sa primerane precisluje.

16. Doterajsi CI. 14 sa meni a znie nasledovne
,»1. VoI'by kandidata na funkciu rektora a prijatie navrhu na odvolanie rektora UJS upravuje
vnutorny predpis UJS s nazvom Zasady volby kandidata na rektora a prijatia navrhu na
odvolanie rektora Univerzity J. Selyeho.*

17. CL. 15 sa rusi bez nahrady
Nasledujuce ¢lanky sa primerane precisluju.

18. C1. 16 sa rusi bez nahrady
Nasledujuce ¢lanky sa primerane precisluju.

19. Doterajsi Cl. 21 ods. 2 sa meni a dopiiia nasledovne:
,,2. UJS zabezpecuje d’alsie vzdelavanie v oblastiach, kde na to ziskala opravnenie, najma
podla zdkona ¢ 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdeldvani a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov a zékona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov.*

20. Doterajsi Cl. 24 ods. 1 sa meni a dopiiia nasledovne:

1. Student v dennej forme $tidia je povinny uhradit’ roéné kolné, ak mu vznikne
povinnost’ uhradit’ ro¢né skolné podla § 92 ods. 5, 6 alebo 8 zakona s prihliadnutim na
ods. 9. Student v externej forme $tudia je povinny uhradzat’ roéné $kolné v kazdom roku
Stdia podla § 92 ods. 4 a 16 zékona.*

21. Doterajsi Cl. 34 ods. 3 aZ 6 sa menia a dopiiiaji nasledovne:
,»3. Obsadzovanie pracovnych miest vysokoSkolskych ucitelov a obsadzovanie funkcnych
miest profesorov a docentov sa uskuto¢niuje vyberovym konanim v stlade s vnutornym
predpisom Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitel'ov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a
funkcii veducich zamestnancov Univerzity J. Selyeho. Vyberové konanie na obsadenie
funkéného miesta profesora alebo funkéného miesta docenta je zaroven vyberovym konanim
na obsadenie pracovného miesta vysokoskolského ucitel'a. Vedecko-pedagogicky titul alebo
umelecko-pedagogicky titul nesmie byt podmienkou na obsadenie funkéného miesta
profesora alebo funkéného miesta docenta. Vypisanie vyberového konania vysoka Skola
zverejiiuje na webovom sidle uréenom ministerstvom Skolstva a na webovom sidle a na



Uradnej vyveske UJS, alebo ak ide o miesto na fakulte, na webovom sidle a na Uradnej
vyveske fakulty.

4. Poziadavky na obsadenie pracovného miesta vysokoskolského ucitela a na obsadenie
funkéného miesta docenta alebo funkéného miesta profesora v oblasti pedagogicke;j
Cinnosti a v oblasti tvorivej ¢innosti vysokd Skola uvedie v ozndmeni o vypisani
vyberového konania, v ramci ktorého overuje aj ich splnenie.

5.Vysokoskolsky ucitel’ moze obsadit’ funkciu docenta alebo profesora na zaklade jedného
vyberového konania najviac na pat’ rokov. Doba trvania pracovného pomeru podla prvej
vety sa predlzuje o c¢as trvania materskej dovolenky a rodiCovskej dovolenky
vysokoSkolského ucitela a docCasnej pracovnej neschopnosti vysokoskolského ucitel'a v
trvani najmenej 42 dni.*

6. Ak vysokoskolsky ucitel’ obsadil funk¢né miesto docenta alebo funk¢éné miesto profesora
aspon treti raz a celkovy Cas jeho pdsobenia na tychto funkénych miestach dosiahol aspoil
devdat rokov, ziskava pravo na pracovni zmluvu s touto vysokou Skolou na miesto
vysokoskolského ucitel'a na dobu urciti az do dosiahnutia veku 70 rokov; tym sa nezaklada
narok vysokoskolského ucitel'a na zaradenie na prisluSnom funkénom mieste.

22. V doterajsom Cl. 34 sa za ods. 6 vklada novy ods. 7, ktory znie:
,,0. Pracovnopravne vztahy zamestnancov UJS upravuju osobitné predpisy: zakon .
552/2003 o vykone prace vo verejnom zaujme, zakon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zéujme a o zmene a doplneni
niektorych zikonov, zakon & 311/2001 Z. z. Zakonnik prace, Statat UJS, Organizacny
poriadok UJS, Pracovny poriadok UJS a prislusné vykonévacie predpisy.*

23. C1. 36 sa rusi bez nahrady
Nasledujuce ¢lanky sa primerane precisluju.

24. Doterajsi Cl. 43 ods. 1 a7 6 sa menia a dopiiiaju nasledovne:

»l.Podla § 15 0ds. 1 a §40 ods. 12 zakona UJS vydava nasledovné predpisy:
a) Statat UJS,
b) Vnuatorny systém zabezpeCovania kvality vysokoskolského vzdelavania na UJS
upraveny nasledujicimi vnatornymi predpismi:
I.  Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania UJS,

ii.  Statat Rady pre zabezpedovanie kvality UJS,
iii.  Smernica o procesoch vnutorného systému kvality UJS,

C) Studijny poriadok UJS,

d) Zésady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych
ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a
funkcii veddcich zamestnancov,

e) Pracovny poriadok UJS,

f) Organizacny poriadok UJS,

) Zasady volieb do akademického senatu UJS,

h) Zasady vol'by kandidata na rektora a prijatia navrhu na odvolanie rektora,

i) Rokovaci poriadok akademického senatu UJS,

)] Rokovaci poriadok vedeckej rady UJS,

k) Stipendijny poriadok UJS,

)] Disciplinarny poriadok UJS pre Studentov,

m) Eticky kodex UJS.



2. Vnutorné predpisy podla ods. 1 pism. a) az f), k) az m) na névrh rektora a podl'a ods.
1 pism. g), a i) na navrh predsedu AS UJS schvaluje AS UJS a pred ich vydanim podpisuje
rektor a predseda AS UJS, vnttorny predpis podla ods. 1 pism. h) na ndvrh predsedu AS UJS
schvaluje AS UJS a SR UJS a podpisuje predseda AS UJS a predseda SR UJS.

3. Vnutorny predpis podla ods. 1 pism. j) na navrh jej predsedu schvaluje VR UJS a
podpisuje predseda VR UJS.

4. Statat SR UJS schvaluje na navrh jej predsedu SR UJS a registruje ho ministerstvo
Skolstva postupom podl'a § 103 zakona.
5. Statat UJS, ktory podlieha registracii ministerstvom podl'a § 103 zidkona nadobuda

platnost’ odo dia jeho registracie ministerstvom a G¢innost’ najskor odo dna nadobudnutia
pravoplatnosti rozhodnutia o jeho registrécii.

6. Vnutorné predpisy podla ods. 1 pism. ¢) az m) nadobidaju platnost diom
nasledujucim po ich schvaleni prisluSnym samospravnym organom a u¢innost’ diiom, ktory je
urceny v zaverecnych ustanoveniach vnatornych predpisov.*

25. Doterajsi Cl. 47 sa vratane jeho nazvu nahradza nasledovnym znenim:

»CL XX

Prechodné ustanovenia k zdkonnym upravam ucinnym od 25. aprila 2022
1. Funk¢né obdobie rektora UJS, prorektorov UJS, dekanov fakult UJS, ¢lenov kolektivnych
organov UJS, ktoré zacalo plynat podla predpisov ucinnych do 24. aprila 2022, sa dokonci
podl’a predpisov u€innych do 24. aprila 2022.
2. Clenstvo v SR UJS, ktoré vzniklo do 24. aprila 2022, zanik4 prvym ustanovenim SR UJS
podrla predpisov Géinnych od 25. aprila 2022, najneskdr 30. novembra 2022.
3. Na ucely poctu funkénych obdobi rektora UJS a dekana fakulty UJS sa funkéné obdobie,
ktoré zacalo plynit’ pred 25. aprilom 2022, povazuje za prvé funkéné obdobie podla
predpisov ucinnych od 25. aprila 2022.*

26. Doterajsi CI. 48 sa meni dopiiia nasledovne:
,,1. Tento Dodatok ¢. 5 bol schvaleny na zasadnuti AS UJS dna 28. juna 2022.
2. Tento Dodatok ¢. 5 nadobudne platnost’ odo dia jeho registracie ministerstvom a u¢innost’
odo dia nadobudnutia pravoplatnosti rozhodnutia 0 jeho registracii.*

doc. PaedDr. Andrea Puskas, PhD. Dr. habil. PaedDr. Gyoérgy Juhész, PhD.
predsednicka AS UJS rektor UJS



